==ROMA
A ETRE Area Affari Generali

UNIVERSITA DEGLI STUDI Ufficio Ricerca

Regolamento organizzativo e didattico del corso di dottorato di ricerca:

“CULTURA EDUCAZIONE COMUNICAZIONE”
Dipartimento di Scienze della Formazione

Articolo 1
Ambito di applicazione
1. Il presente Regolamento, adottato ai sensiatell7, commi 1 e 2 del Regolamento di Ateneo dei
corsi di dottorato di ricerca, disciplina gli adpe&trganizzativi e didattici del corso di dottorado
ricerca in“CULTURA EDUCAZIONE COMUNICAZIONE” (d'ora in avanti denominato piu
brevemente “corso”).

Articolo 2

Obiettivi formativi e organizzazione del corso
1. Il corso ha lo scopo di formare figure di elevgualificazione per lo svolgimento di attivita di
ricerca presso soggetti pubblici e privati, cagh@rogettare e condurre programmi di ricerca mira
applicata in tre direzioni complementari tra loroagatterizzate da una dimensione interdisciplinare
modelli e strutture (con particolare riferimentoraodelli logici della comunicazione), prototipi e
procedure (comprese le procedure informatiche)pvamione e valutazione (modelli concettuali e
apparati metodologici). | settori di ricerca netfiihito dei quali € prevista la futura collocazione
professionali dei dottori di ricerca sono quellricgpondenti alle aree di ricerca di interessecoeso
di dottorato, in particolare quelli della ricercdueativa, della valutazione (ai suoi diversi livell
dell’educazione degli adulti, della comunicaziorge#ie nuove tecnologie.

Il corso é articolato nei seguenti curricoli:
. Comunicazione educativa
II. Apprendimento permanente

2/3. L'attivita formativa e organizzata in:

a) attivita formative comuni, volte a fornire ai datdodi le competenze relative alle tecniche e
alle modalita di svolgimento della ricerca scigoéif nonché le conoscenze di base comuni
per il perseguimento degli obiettivi formativi dmrso;

b) attivita formative specifiche volte a fornire e/@napletare le conoscenze e abilita dei
dottorandi;

c) altre attivita formative a scelta dello studenta €approvazione del Collegio dei docenti del
corso, che ne verifica la coerenza con il percdosmativo e/o con il progetto di tesi del
dottorando.

Articolo 3
Composizione del Collegio dei docenti
1. Il Collegio dei docenti del corso € composto:

a) dai docenti universitari individuati nella proposiiaattivazione;

b) da due rappresentanti degli iscritti al corso, phdecipano alle riunioni dell'organo con
funzione consultiva per la trattazione dei problehlattici e organizzativi del corso; essi
non partecipano alle discussioni e alle deliber@ziguardanti la valutazione annuale
degli iscritti e I'organizzazione dell'esame finale
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2. La sostituzione di componenti o l'ingresso detibri membri nel Collegio, nel rispetto dei limit
fissati dalla normativa, € proposta dal CollegioCalnsiglio di Dipartimento e formalizzata con
decreto del Direttore del Dipartimento.

3. | componenti di cui alla lettera b) sono indiwati mediante procedura elettorale indetta dal
Direttore del Dipartimento sede amministrativa claiso. L’elettorato attivo e passivo spetta a iutti
dottorandi iscritti al corso (esclusi quelli in tatela, iscritti in via principale in una univegsiéstera)

al momento dell'indizione della procedura elettergler la quale si applica I'art. 41, comma 6 dello
statuto di Ateneo, in base al qualegilorum di validita della votazione é pari al 15% degleati
diritto di voto. L’atto di indizione fissa le ulteri regole della procedura.

4. Il mandato dei componenti di cui alla letteradibya sino alla conclusione del ciclo formativo del
rispettivo corso, ovvero alla cessazione dell®omne qualora tale cessazione si verifichi primha de
termine del ciclo formativo. Alla cessazione dalkica di uno o di entrambi i rappresentanti, per
qualunque motivo avvenuta, il Direttore del Dipawnto procede all’indizione di una nuova
procedura elettorale per la ricostituzione delfgrasentanza.

Articolo 4
Attribuzioni e modalita di funzionamento del Collegdei docenti
1. Il Collegio dei docenti:

a) elegge al suo interno il proprio Coordinatore;

b) elegge una giunta composta da due membri dei tigpetirizzi e dal Coordinatore;

c) organizza l'offerta formativa, sovrintendendo alj@stione da parte dei docenti guida
dell'attivita scientifica e didattica degli isciitl corso;

d) delibera in ordine alle valutazioni sull'attivitaiadiottorandi;

e) delibera in ordine alla proposta di composizionkedsommissioni giudicatrici per 'accesso
ai corsi, poi nominata con Decreto Rettorale;

f) delibera in ordine alla designazione dei valutati®lie tesi per il conferimento del titolo di
dottore di ricerca, poi nominata con Decreto Rateor

g) delibera in ordine alla proposta di composiziondedeommissioni di valutazione per il
conferimento del titolo di dottore di ricerca, pmminata con Decreto Rettorale;

h) riferisce al Consiglio del Dipartimento in merith@ganizzazione e alle attivita del corso;

i) propone al Consiglio del Dipartimento I'attivazioaenuale e la previsione del numero di
posti;

J) propone al Consiglio del Dipartimento la stipulacdnvenzioni con altre universita o con altri
enti pubblici e privati;

k) propone al Consiglio del Dipartimento I'adoziond geesente regolamento, nonché le sue
successive modifiche e integrazioni;

[) propone al Consiglio del Dipartimento le modifiche integrazioni della propria
composizione.

2. Il Collegio dei docenti si riunisce in tempoleitper espletare i compiti ad esso attribuiti;etjala,
secondo un calendario prestabilito, almeno ognirdasi e ogniqualvolta il Coordinatore lo ritenga
opportuno. La convocazione e effettuata a mezztapalsttronica dal Coordinatore almeno cinque
giorni prima della riunione stessa, con l'ordiné gierno articolato per punti specifici. Il termirck
convocazione puo essere ridotto in caso di padiealrgenza. Se necessario, il Collegio dei docenti
puo decidere che il consenso dei suoi componestigessere espresso con procedura telematica.
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3. Le riunioni del Collegio dei docenti sono prelsite dal Coordinatore o in sua assenza dal Vice
Coordinatore o, qualora anch’egli sia assente,pdalessore ordinario piu anziano presente alla
seduta e sono valide se coloro che hanno titolaree@parvi sono stati regolarmente convocati ai
sensi del comma precedente e intervenga la magg@rassoluta dei componenti dell’organo. Nel
computo per determinare la maggioranza predettasnbene conto degli aventi diritto che abbiano
giustificato previamente per iscritto la propriscs&sza e si tiene conto dei docenti in aspettativa
obbligatoria per situazioni di incompatibilita adalternanza, ex art. 17 D.P.R. n. 382/1980, switan
se intervengono all’adunanza.

4. Le deliberazioni del Collegio dei docenti sooitate a maggioranza assoluta dei presenti, salvo
casi in cui la legge o la regolamentazione di Atepeeveda maggioranze differenti. In caso di parita
prevale il voto del Coordinatore o di chi presi@dsua vece. Qualora una deliberazione debba essere
adottata con la maggioranza assoluta dei comporseniiene conto dei docenti in aspettativa
obbligatoria per situazioni di incompatibilita adalternanza, ex art. 17 D.P.R. n. 382/1980, switan
se intervengono all’adunanza. Le votazioni si seotgper alzata di mano.

5. Alle sedute del Collegio dei docenti non possoriervenire estranei, salvo che ne sia ritenuta
opportuna l'audizione per la trattazione di detewanti argomenti. In questo caso il Coordinatore
dispone linvito e il Collegio dei docenti lo raté all'inizio della seduta. Gli estranei devono

lasciare la seduta all’atto delle votazioni.

6. Nessuno puo prendere parte alla discussiondaevalazione su questioni che lo riguardino
personalmente, o che riguardino un suo parentéredino al quarto grado.

Articolo 5
Accesso al corso
1. La procedura di selezione per la formazioneadgdaduatoria di merito ai fini dell’'ammissione al
corso si svolge con la seguente modalita:
— valutazione dei titoli, prova scritta e colloquin fovantesimi: 30 + 30 + 30).

2. La procedura di selezione per la formazioneadgladuatoria di merito relativa ai posti risengati
svolge con la seguente modalita:
valutazione dei titoli e colloquio (in sessantesigii+ 30);

Articolo 6

Docenti guida
1. Il Collegio assegna a ciascun dottorando un rtecguida, secondo le seguenti modalita e
tempistiche:
alla fine del primo anno, il collegio assegna acim dottorando un docente-guida individuato sulla
base degli interessi di ricerca dei dottorandi ked®mpetenze presenti all'interno del collegio. |
caso di necessita, € prevista la possibilita de@sazione di un co-tutor esterno al collegio.
Per I'assegnazione del docente guida i due indippssono seguire tempistiche diverse entro il
primo anno del corso.

2. La principale funzione e responsabilita del adeguida € quella di seguire il dottorando nella s
attivita di ricerca, garantendo il necessario ggrsteteorico e metodologico.

3. A ciascun dottorando possono essere assegranti@uida in numero superiore a uno, fermo
restando che deve essere formalmente individudt@€aléegio il docente cui sono attribuite in via
principale le funzioni e le responsabilita di cuicamma precedente (vedi comma 1).
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Articolo 7
Piani formativi dei dottorandi
1. Il piano contenente la descrizione degli obreti studio e di ricerca di ciascun dottorandoe¢ d
relativi programmi di attivita per ogni anno di sor compresi gli eventuali periodi di soggiorno
all'estero ai fini della verifica della sostenikdli finanziaria, € sottoposto da ciascun dottorando,
d’intesa con il proprio docente guida, all'apprawae del Collegio dei docenti all'inizio di ogni ian

di corso.

2. | piani formativi, approvati con le eventuali diiche deliberate dal Collegio dei docenti,
costituiscono riferimento per la verifica annuale, parte del Collegio medesimo, dell'assolvimento
degli obblighi formativi da parte di ciascun do#odo.

Articolo 8
Verifiche del profitto
1. Il Collegio dei docenti verifica I'assolvimenttegli obblighi formativi di ciascun dottorando,
definiti nel relativo piano formativo, prima delrteine di ciascun anno di corso, sulla base di una
relazione del docente guida e — nel caso del pgssagl primo al secondo anno di corso - della
partecipazione alle attivita didattiche previste.

2. Qualora una verifica risulti parzialmente negatiovvero in presenza di giustificati motivi di
impedimento al completo assolvimento degli obblifgimativi del dottorando, il Collegio dei
docenti pud deliberare di procedere alla ripetigiomella verifica annuale del profitto. Tale
ripetizione ha luogo in data differita per non ditdue mesi rispetto alle tempistiche di cui al cean

1 e per una sola volta nel triennio di corso dscum dottorando. Qualora tale caso si verifichiyer
dottorando con borsa, all’atto della ricezione detbale del Collegio con cui e disposto |l
differimento della verifica annuale, 'amministrame procede immediatamente alla sospensione
della borsa, la cui erogazione, comprensiva degkntiali arretrati, riprende al momento
dell’acquisizione del verbale con cui il Collegispeime il proprio giudizio positivo sul superamento
della verifica da parte del dottorando e sul regofaoseguimento delle attivita formative.

3. In caso di giudizio negativo definitivo, il Cedlio delibera la decadenza del dottorando dal a®rso
il diritto alla fruizione della eventuale borsastudio cessa dalla data di tale delibera. L'eschssi
dal corso del dottorando e quindi disposta conyedimento del Dirigente competente.

4. Per gli anni accademici successivi al primo, docasione dell'adozione della delibera
sullammissione dei dottorandi allanno successiV&;ollegio pud esonerare dal pagamento delle
tasse gli iscritti senza borsa che risultino palionmente meritevoli, sulla base dei seguentigrite

a. particolari meriti scientifici del dottorando;

b. partecipazione con merito alle attivita diddttie di ricerca.

c¢) pubblicazioni scientifiche su riviste e collaaxreditate a livello nazionale e internazionale.

Articolo 9
Adempimenti organizzativi, amministrativi e didatti
1. Per lo svolgimento delle loro attivita, gli igtiral corso sono tenuti ad osservare le seguenti
indicazioni:
- la richiesta di partecipazione a corsi/seminagspo Roma Tre deve essere formalizzata con
comunicazione inviata al Coordinatore del corsdattorato;
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- le richieste di autorizzazione alla partecipagi@scuole/corsi/seminari fuori sede devono essere
trasmesse al Coordinatore del corso di dottorabocomgruo anticipo (almeno un mese);

- le richieste di autorizzazione per i periodi diggiorno all’estero devono essere trasmesse al
Coordinatore del corso di dottorato e approvateCidliegio dei docenti;

- le richieste di rimborso devono essere autorezdat Coordinatore del corso di dottorato.

2. Per tutti gli adempimenti di carattere ammirig#o-contabile devono essere osservate le
disposizioni e le procedure vigenti presso il Dipaento sede del corso di dottorato.

Articolo 10

Esame finale
1. Il Collegio avvia le procedure per 'ammissiaies dottorandi all’esame finale per il conferimento
dei titolo di dottore di ricerca secondo le seguemdalita e tempistiche:
a. alla fine del terzo anno di corso, su relazideledocente guida, il Collegio delibera 'ammissgon
dei candidati all'esame finale;
b. il giudizio di ammissione é subordinato al coetpinento del lavoro di ricerca previsto, secondo
guanto indicato nei piani di attivita.

2. Il Collegio, entro il 30 settembre dell’ultimo@ di corso propone per ciascun dottorando i
nominativi di almeno due docenti di elevata quedifiione, di seguito denominati valutatori, anche
appartenenti a istituzioni estere, esterni all'émsita degli Studi Roma Tre e agli eventuali Atenei
od enti convenzionati o consorziati. | valutatane nominati, previa accettazione di una clausola d
riservatezza sul loro operato, con decreto deltioire del Dipartimento.

3. La tesi viene presentata al Collegio dei docetie successivamente la invia ai valutatori ethtro

31 dicembre dello stesso anno. | valutatori espmonger iscritto, sulla base di uno schema
predisposto dal Collegio dei Docenti ed entro ilféBbraio successivo, il proprio giudizio analitico
sulla tesi, proponendone al Collegio dei docensimihissione alla discussione pubblica
(eventualmente segnalando I'opportunita di moddichh modesta entita) o il rinvio per un periodo
non superiore a sei mesi, se ritengono necessgnificative integrazioni o correzioni.

4. Il Collegio dei docenti, sulla base di una vahibne comparata dei giudizi dei due valutatori Si
esprime sulla ammissione del dottorando allesamald o sul rinvio, e propone al Rettore la
composizione della Commissione di esame finale.

Articolo 11

Norme finali
1. Il presente regolamento € predisposto dal Collegi docenti del corso ed € approvato dal
Consiglio del Dipartimento sede amministrativa c&iso, cui spetta di deliberare anche le eventuali
successive modifiche e integrazioni, su propost&d#egio.

2. Il regolamento ha validita in relazione ai cfdimativi successivi al 28°.



